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KATA PENGANTAR

Publikasi Keadaan Pekerja Provinsi Jambi Februari 2025 merupakan publikasi keempat yang diterbitkan BPS Provinsi Jambi yang membahas secara
khusus mengenai pekerja. Data yang disajikan dalam publikasi ini diperoleh dari hasil Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) semester | (bulan Februari
2025), yang dilaksanakan di seluruh Indonesia. Data yang disajikan merupakan hasil pengolahan dengan menggunakan penimbang proyeksi penduduk
2020-2050.

Penyajian data dalam publikasi ini dikelompokkan ke dalam dua bagian besar yaitu data tentang keadaan pekerja (buruh/karyawan/pegawai dan

pekerja bebas di pertanian maupun di nonpertanian) dan keadaan buruh/karyawan/pegawai, yang dirinci menurut beberapa karakteristiknya.

Kami mengucapkan terima kasih dan memberikan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada semua pihak yang telah membantu penyusunan

publikasi ini. Kritik dan saran yang membangun sangat kami harapkan untuk perbaikan publikasi edisi berikutnya.

Jambi, November 2025
Kepala BPS Provinsi Jambi
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PENJELASAN

I PENDAHULUAN

Publikasi Keadaan Pekerja Provinsi Jambi Februari 2025 menyajikan khusus data tentang pekerja di Provinsi Jambi yang merupakan gabungan dari
status pekerjaan (buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di nonpertanian). Dalam penyajiannya, tabel gabungan status
pekerjaan buruh/karyawan/pegawai dan pekerja bebas berada pada bagian awal, sedangkan tabel khusus mengenai buruh/karyawan/pegawai berada

pada bagian berikutnya.

Sakernas semester 1-2025 dilaksanakan pada bulan Februari 2025 di seluruh wilayah Indonesia (38 provinsi). Jumlah sampel yang diperoleh dalam
Sakernas Februari 2025 di Provinsi Jambi sebanyak 2.640 rumah tangga. Tabel-tabel yang disajikan merupakan gabungan artinya tidak dirinci menurut

jenis kelamin (laki-laki dan perempuan) maupun klasifikasi daerah tempat tinggal (perkotaan dan perdesaan).

Publikasi Sakernas Februari 2025 ini menyajikan data lapangan pekerjaan yang dikelompokkan ke dalam 17 kategori. Tujuh belas (17) kategori
tersebut adalah : A. Pertanian, kehutanan, dan perikanan; B. Pertambangan dan penggalian; C. Industri pengolahan; D. Pengadaan listrik dan gas; E.
Pengadaan air, pengelolaan sampah, limbah, dan daur ulang; F. Konstruksi; G. Perdagangan besar dan eceran; Reparasi mobil dan sepeda motor; H.
Transportasi dan pergudangan; |. Penyediaan akomodasi dan makan minum; J. Informasi dan komunikasi; K. Jasa keuangan dan asuransi; L. Real estat;
M.N. Jasa perusahaan; O. Administrasi pemerintahan, pertahanan, dan jaminan sosial wajib; P. Jasa pendidikan; Q. Jasa kesehatan dan kegiatan sosial;
R,S,T,U. Jasa lainnya. Namun demikian, dalam publikasi ini ada beberapa lapangan pekerjaan yang digabung agar menghasilkan tingkat akurasi yang lebih

baik.
Terdapat catatan penting yang perlu disampaikan pada publikasi ini, yaitu:

1. Klasifikasi lapangan pekerjaan disajikan dalam 17 kategori yang mengacu pada Klasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia (KBLI) 2020 yang
berdasarkan International Standard Industrial Classification (ISIC) revisi 4.

2. Klasifikasi jenis pekerjaan menggunakan Klasifikasi Baku Jenis Pekerjaan Indonesia (KBJl) 2014 yang mengacu kepada International Standard
Classification of Occupations (ISCO) 2008, dengan uraian jenis pekerjaan lebih rinci. Dalam penyajian ini klasifikasi tersebut dikonversikan
ke Klasifikasi Jenis Pekerjaan Indonesia (K]I) 1982 yang mengacu pada (/SCO) 1968.

Xi



TUJUAN

Publikasi ini bertujuan untuk menyajikan data yang menggambarkan keadaan pekerja (buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan

pekerja bebas di nonpertanian) di Provinsi Jambi. Pada Februari 2025, data yang ditampilkan meliputi: jumlah pekerja, rata-rata jam kerja, dan rata-rata

upah/gaji/pendapatan sebulan berdasarkan beberapa karakteristik, seperti umur, pendidikan, lapangan pekerjaan, dan jenis pekerjaan.

Xii

KONSEP DAN DEFINISI

Beberapa definisi dari variabel yang dikumpulkan dalam Sakernas semester 1-2025 (bulan Februari) disajikan dalam publikasi ini sebagai berikut:

1.
2.

Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian, dan pekerja bebas di nonpertanian.
Buruh/Karyawan/Pegawai adalah seseorang yang bekerja pada orang lain atau instansi/kantor/perusahaan secara tetap dengan menerima

upah/gaji baik berupa uang maupun barang. Buruh yang tidak mempunyai majikan tetap, tidak digolongkan sebagai buruh/karyawan/pegawai,

tetapi sebagai pekerja bebas. Seseorang dianggap memiliki majikan tetap jika memiliki 1 (satu) majikan yang sama dalam sebulan terakhir.
Pekerja Bebas di pertanian adalah seseorang yang bekerja pada orang lain/majikan/institusi yang tidak tetap (lebih dari 1 majikan dalam sebulan
terakhir) di usaha pertanian baik berupa usaha rumah tangga maupun bukan usaha rumah tangga atas dasar balas jasa dengan menerima upah
atau imbalan baik berupa uang maupun barang, dan baik dengan sistem pembayaran harian maupun borongan. Usaha pertanian meliputi:
pertanian tanaman pangan, perkebunan, kehutanan, peternakan, perikanan dan perburuan, termasuk jasa pertanian.

Pekerja Bebas di nonpertanian adalah seseorang yang bekerja pada orang lain/majikan/institusi yang tidak tetap (lebih dari 1 majikan dalam
sebulan terakhir) di usaha nonpertanian dengan menerima upah atau imbalan baik berupa uang maupun barang, dan baik dengan sistem
pembayaran harian maupun borongan. Usaha nonpertanian meliputi usaha di sektor : pertambangan dan penggalian; industri pengolahan;
listrik dan gas; pengadaan air, pengelolaan sampah, limbah, dan daur ulang; konstruksi; perdagangan besar dan eceran, reparasi mobil dan
sepeda motor; transportasi dan pergudangan; penyedia akomodasi dan makan minum; informasi dan komunikasi; jasa keuangan dan asuransi;

real estat; jasa perusahaan; administrasi pemerintahan, pertahanan, dan jaminan sosial wajib; jasa pendidikan; jasa kesehatan dan kegiatan

sosial; dan jasa lainnya.



5. Pekerjaan Utama didefinisikan sebagai jika seseorang hanya mempunyai satu pekerjaan, maka pekerjaan tersebut digolongkan sebagai
pekerjaan utama. Bila pekerjaan yang dilakukan lebih dari satu, maka pekerjaan utama adalah pekerjaan yang dilakukannya dengan waktu
terbanyak. Jika waktu yang digunakan sama, maka pekerjaan yang memberi penghasilan terbesar dianggap sebagai pekerjaan utama. Seseorang
dikatakan mempunyai pekerjaan lebih dari satu apabila pekerjaan-pekerjaanya dikelola secara terpisah.

6. Lapangan Pekerjaan adalah bidang kegiatan dari pekerjaan/usaha/perusahaan/kantor tempat seseorang bekerja.

Upah/Gaji Bersih adalah imbalan/balas jasa yang diterima oleh buruh/karyawan/pegawai selama sebulan yang lalu dari pekerjaan utama, yang

terdiri dari komponen upah/gaji pokok dan tunjangan, baik berupa uang maupun barang yang dibayarkan oleh perusahaan/kantor/majikan.

e Upah/gaji pokok adalah imbalan dalam bentuk uang atau barang yang diterima oleh buruh/karyawan/pegawai yang ditetapkan dan

dibayarkan menurut suatu perjanjian kerja, kesepakatan, atau peraturan perundang-undangan.

e Tunjangan yang dimaksud adalah penerimaan buruh/karyawan/pegawai yang berhubungan dengan pekerjaannya seperti tunjangan

kinerja, tunjangan jabatan, dan tunjangan biaya hidup/tunjangan kemahalan yang diberikan dalam bentuk uang atau barang.

e Tidak termasuk tunjangan:

upah lembur
- tunjangan makan
- tunjangan transportasi
- tunjangan hari raya
- tunjangan istri/anak
- bonus tahunan
- bonus semesteran
- bonus kuartalan
- bonus prestasi, dll.
Catatan:
Tunjangan yang diberikan secara rutin bersamaan dengan pembayaran upah/gaji pokok dan tidak dapat dipisahkan, tetap dimasukkan ke

dalam komponen upah/gaji pokok dan tunjangan.
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10.

1.

12.

Pendapatan Bersih Sebulan yang Lalu adalah imbalan/balas jasa selama sebulan yang lalu, baik berupa uang maupun barang yang diperoleh
seseorang yang bekerja dengan status berusaha sendiri, pekerja bebas di pertanian atau pekerja bebas di nonpertanian. Untuk pekerja bebas
di pertanian atau nonpertanian, apabila pada saat pencacahan ia hanya bekerja selama seminggu yang lalu atau beberapa hari, maka isian
pendapatan yang dicatat besarnya sesuai yang diterima dari pekerjaan seminggu atau beberapa hari tersebut.

Jumlah Jam Kerja Seminggu adalah waktu yang dinyatakan dalam jam yang dipergunakan untuk bekerija.

R
L X4

Bagi para buruh/karyawan/pegawai yang biasanya mempunyai jam kerja tetap, penghitungan jam kerja harus dikurangi jam istirahat resmi
maupun jam meninggalkan kantor/bolos. Bila melakukan lembur, maka jam kerjanya harus dihitung.
% Pedagang keliling jam kerjanya dihitung mulai dari menyiapkan usaha, berangkat dari rumah sampai tiba kembali di rumah dikurangi jam

kerja yang digunakan untuk kegiatan lain, seperti mampir ke rumah famili/kawan, istirahat, mengurus KTP dan sebagainya.

Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan adalah tingkat pendidikan yang dicapai seseorang setelah mengikuti pelajaran pada kelas tertinggi suatu
tingkatan sekolah formal dengan mendapatkan tanda tamat/ijazah.

Jenis Pekerjaan/Jabatan adalah macam pekerjaan yang dilakukan oleh seseorang atau ditugaskan kepada seseorang yang sedang bekerja atau
yang sementara tidak bekerja.

Anggota Rumah Tangga adalah semua orang yang biasanya bertempat tinggal di suatu rumah tangga, baik yang sedang berada di rumah pada

waktu pencacahan maupun yang sementara tidak berada di rumah. Anggota rumah tangga termasuk juga kepala rumah tangga.



RINGKASAN EKSEKUTIF

Rata-rata upah/gaji/pendapatan bersih sebulan pekerja pada Februari 2025 mencapai 2,63 juta rupiah, mengalami kenaikan dibandingkan dengan
Februari 2024 sebesar 2,43 juta rupiah. Terdapat perbedaan yang nyata antara rata-rata pendapatan bersih sebulan pekerja bebas di pertanian dan
nonpertanian dibandingkan dengan rata-rata upah/gaji bersih buruh/karyawan/pegawai. Pada Februari 2025, rata-rata pendapatan bersih sebulan
pekerja bebas di sektor pertanian dan nonpertanian masing-masing sebesar 1,74 juta rupiah dan 2,43 juta rupiah. Sementara itu, rata-rata upah/gaji bersih
sebulan buruh/karyawan/pegawai mencapai 2,79 juta rupiah. Secara nominal, rata-rata upah/gaji/pendapatan bersih sebulan pekerja mengalami

kenaikan dibandingkan keadaan Februari 2024.

Pada Februari 2025, dari 17 kategori pekerjaan utama, rata-rata upah/gaji/pendapatan bersih sebulan pekerja tertinggi terdapat di Kategori O
(Administrasi Pemerintahan, Pertahanan dan Jaminan Sosial Wajib) dan H (Transportasi dan Pergudangan) sebesar 3,79 juta rupiah dan 3,59 juta rupiah.

Sementara upah/gaji/pendapatan bersih sebulan pekerja terendah terdapat di Kategori R,S,T,U (Jasa Lainnya) sebesar 1,60 juta rupiah.

Besarnya rata-rata jam kerja seminggu pekerja pada Februari 2025 adalah 38 jam, mengalami kenaikan jika dibandingkan periode Februari 2024
yang sebanyak 37 jam. Sementara itu untuk buruh/karyawan/pegawai, rata-rata jam kerja seminggu pada Februari 2025 yaitu 39 jam, tidak ada

perubahan jika dibandingkan periode Februari 2024.

Rata-rata upah/gaji bersih sebulan buruh/karyawan/pegawai pada Februari 2025 yang berpendidikan Sekolah Menengah Atas (Umum/Kejuruan)
hingga Universitas berkisar antara 2,51 juta rupiah hingga 3,88 juta rupiah. Sementara itu, mereka yang berpendidikan Sekolah Menengah Pertama ke

bawah rata-rata upah/gaji bersih sebulan berkisar antara 1,92 juta rupiah sampai dengan 2,46 juta rupiah.

XV
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Tabel 1.1 Pekerja! dan Rata-Rata Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan (rupiah) Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan Status Pekerjaan

Utama, Februari 2025

Catatan:
1

Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di nonpertanian
2 1. SD/Tidak tamat SD/Tidak/belum pernah sekolah

Sekolah Menengah Pertama

Sekolah Menengah Atas (Umum)

Sekolah Menengah Atas (Kejuruan)

Diploma I/II/III/Akademi

Universitas

o U WN

Keadaan Pekerja (Buruh/Karyawan/Pegawai dan Pekerja Bebas) Februari 2025 3



Tabel 1.2 Pekerja! Menurut Kelompok Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan, Daerah, dan Jenis Kelamin, Februari 2025

Catatan:
1 Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di nonpertanian

4 Keadaan Pekerja Provinsi Jambi Februari 2025



Tabel 1.3 Pekerja! Menurut Kelompok Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan dan Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan, Februari 2025

Catatan:

1 Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di nonpertanian

Keadaan Pekerja (Buruh/Karyawan/Pegawai dan Pekerja Bebas) Februari 2025 5



Tabel 1.4 Pekerja! Menurut Kelompok Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan dan Jam Kerja Seminggu yang Lalu dari Pekerjaan Utama, Februari 2025

Catatan:

1 pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di nonpertanian
2 Termasuk sementara tidak bekerja

6 Keadaan Pekerja Provinsi Jambi Februari 2025



Tabel 1.5 Pekerja! Menurut Kelompok Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan dan Jenis Pekerjaan Utama, Februari 2025

Catatan:

1 Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di nonpertanian
0/1. Tenaga profesional, teknisi, dan yang sejenis

2. Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan

Tenaga tata usaha dan yang sejenis

Tenaga usaha penjualan

Tenaga usaha jasa

Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan

7/8/9 Tenaga produksi, Operator alat-alat angkutan, dan pekerja kasar

X/00. Lainnya.

2

OSU'lhw

Keadaan Pekerja (Buruh/Karyawan/Pegawai dan Pekerja Bebas) Februari 2025 7



Rata-Rata Jam Kerja Seminggu yang Lalu dan Rata-Rata Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan (rupiah) Pekerja! Menurut Jenis Pekerjaan
Utama dan Lapangan Pekerjaan Utama, Februari 2025

Tabel 1.6

8 Keadaan Pekerja Provinsi Jambi Februari 2025



Lanjutan Tabel 1.6
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Lanjutan Tabel 1.6

Catatan:
1 Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di nonpertanian
2 0/1. Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis
2. Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan
Tenaga tata usaha dan yang sejenis
Tenaga usaha penjualan
Tenaga usaha jasa
Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan
7/8/9 Tenaga produksi, Operator alat-alat angkutan, dan pekerja kasar

mlﬂhw

X/00. Lainnya.

3 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil M,N. Jasa Perusahaan
dan Sepeda Motor
B. Pertambangan dan Penggalian H. Transportasi dan Pergudangan O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan

Jaminan Sosial Wajib

C. Industri Pengolahan I. Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum P. Jasa Pendidikan
D. Pengadaan Listrik dan Gas J. Informasi dan Komunikasi Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial
E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, K. Jasa Keuangan dan Asuransi R,S,T,U. Jasa Lainnya
Limbah, dan Daur Ulang
F. Konstruksi L. Real Estat
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Tabel 1.7 Pekerja'! Menurut Kelompok Umur dan Jam Kerja Seminggu yang Lalu dari Pekerjaan Utama, Februari 2025

Catatan:

1 pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian dan pekerja bebas di nonpertanian
2 Termasuk sementara tidak bekerja

Keadaan Pekerja (Buruh/Karyawan/Pegawai dan Pekerja Bebas) Februari 2025 n



Rata-Rata Jam Kerja Seminggu yang Lalu dan Rata-Rata Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan (rupiah) Pekerja! Menurut Pendidikan Tertinggi
yang Ditamatkan dan Lapangan Pekerjaan Utama, Februari 2025

Tabel 1.8
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Lanjutan Tabel 1.8
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Lanjutan Tabel 1.8

Catatan:

1 Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian, dan pekerja bebas di nonpertanian

2 1. Tidak/Belum Pernah Sekolah; Tidak/Belum Tamat SD ; Tamat SD
2. Sekolah Menengah Pertama
3. Sekolah Menengah Atas (Umum)
4. Sekolah Menengah Atas (Kejuruan)
5. Diploma I/II/III/Akademi
6. Universitas
3 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil M,N. Jasa Perusahaan
dan Sepeda Motor
B. Pertambangan dan Penggalian H. Transportasi dan Pergudangan O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan
Jaminan Sosial Wajib
C. Industri Pengolahan I. Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum P. Jasa Pendidikan
D. Pengadaan Listrik dan Gas J. Informasi dan Komunikasi Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial
E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, K. Jasa Keuangan dan Asuransi R,S,T,U. Jasa Lainnya
Limbah, dan Daur Ulang
F. Konstruksi L. Real Estat
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Tabel 1.9 Pekerja! Menurut Kelompok Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan dan Lapangan Pekerjaan Utama, Februari 2025
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Lanjutan Tabel 1.9

Catatan:

1 Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian, dan pekerja bebas di nonpertanian
M,N. Jasa Perusahaan

2 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan
B. Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik dan Gas
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah,
Limbah, dan Daur Ulang

F. Konstruksi

HOQ
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G.

ROgH

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil
dan Sepeda Motor
Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum
Informasi dan Komunikasi
Jasa Keuangan dan Asuransi

. Real Estat

°

oo 9

;S

Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan
Jaminan Sosial Wajib

Jasa Pendidikan

Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

,T,U. Jasa Lainnya



Tabel 1.10 Pekerja! Menurut Jam Kerja Seminggu yang Lalu dari Pekerjaan Utama dan Lapangan Pekerjaan Utama, Februari 2025
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Lanjutan Tabel 1.10

Catatan:

1 Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian, dan pekerja bebas di nonpertanian

2 Termasuk sementara tidak bekerja
3 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan

B. Pertambangan dan Penggalian

Industri Pengolahan

Pengadaan Listrik dan Gas
Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah,
Limbah, dan Daur Ulang

F. Konstruksi

OO
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RAH

Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil
dan Sepeda Motor
Transportasi dan Pergudangan

Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum
Informasi dan Komunikasi
Jasa Keuangan dan Asuransi

. Real Estat

M,N. Jasa Perusahaan

O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan
Jaminan Sosial Wajib

P. Jasa Pendidikan

Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial

R,S,T,U. Jasa Lainnya



Pekerja! yang Berstatus Kepala Rumah Tangga Menurut Kelompok Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan (rupiah) dan Jumlah Anggota Rumah
Tangga, Februari 2025

Tabel 1.11

Catatan:
1 Pekerja terdiri atas buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas di pertanian, dan pekerja bebas di nonpertanian
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BAB 2

Keadaan Buruh/Karyawan/Pegawai
Februari 2025

‘ Rata-rata jam kerja buruh/karyawan/pegawai di
Provinsi Jambi pada Februari 2025 adalah 39 jam
perminggu.

Sumber: Sakernas Februari 2025

2
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Rata-Rata Jam Kerja Seminggu yang Lalu dan Rata-Rata Upah/Gaji Bersih Sebulan (rupiah) Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Jenis Pekerjaan
Utama dan Lapangan Pekerjaan Utama, Februari 2025

Tabel 2.1
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Lanjutan Tabel 2.1
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Lanjutan Tabel 2.1

Catatan:

1 0/1. Tenaga profesional, teknisi dan yang sejenis
2. Tenaga kepemimpinan dan ketatalaksanaan
Tenaga tata usaha dan yang sejenis
Tenaga usaha penjualan
Tenaga usaha jasa
Tenaga usaha pertanian, kehutanan, perburuan, dan perikanan

7/8/9 Tenaga produksi, Operator alat-alat angkutan, dan pekerja kasar
X/00. Lainnya.

mu-hw

2 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil M,N. Jasa Perusahaan
dan Sepeda Motor
B. Pertambangan dan Penggalian H. Transportasi dan Pergudangan O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan

Jaminan Sosial Wajib

C. Industri Pengolahan I. Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum P. Jasa Pendidikan
D. Pengadaan Listrik dan Gas J. Informasi dan Komunikasi Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial
E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, K. Jasa Keuangan dan Asuransi R,S,T,U. Jasa Lainnya
Limbah, dan Daur Ulang
F. Konstruksi L. Real Estat
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Rata-Rata Jam Kerja Seminggu yang Lalu dan Rata-Rata Upah/Gaji Bersih Sebulan (rupiah) Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Lapangan Pekerjaan Utama, Februari 2025

Tabel 2.2
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Lanjutan Tabel 2.2
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Lanjutan Tabel 2.2

Catatan:
1 1. Tidak/Belum Pernah Sekolah; Tidak/Belum Tamat SD; Tamat SD
2. Sekolah Menengah Pertama
3. Sekolah Menengah Atas (Umum)
4. Sekolah Menengah Atas (Kejuruan)
5. Diploma I/II/III/Akademi
6. Universitas
2 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil M,N. Jasa Perusahaan
dan Sepeda Motor
B. Pertambangan dan Penggalian H. Transportasi dan Pergudangan O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan
Jaminan Sosial Wajib
C. Industri Pengolahan I. Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum P. Jasa Pendidikan
D. Pengadaan Listrik dan Gas J. Informasi dan Komunikasi Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial
E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, K. Jasa Keuangan dan Asuransi R,S,T,U. Jasa Lainnya
Limbah, dan Daur Ulang
F. Konstruksi L. Real Estat
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Tabel 2.3 Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Kelompok Upah/Gaji Bersih Sebulan dan Lapangan Pekerjaan Utama, Februari 2025
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Lanjutan Tabel 2.3

Catatan:
1 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan J. Informasi dan Komunikasi
B. Pertambangan dan Penggalian K. Jasa Keuangan dan Asuransi
C. Industri Pengolahan L. Real Estat
D. Pengadaan Listrik dan Gas M,N. Jasa Perusahaan
E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, Limbah, dan Daur Ulang O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib
F. Konstruksi P. Jasa Pendidikan
G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil dan Sepeda Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial
H. Transportasi dan Pergudangan R,S,T,U. Jasa Lainnya
I. Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum
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Rata-Rata Jam Kerja Seminggu yang Lalu dan Rata-Rata Upah/Gaji Bersih Sebulan (rupiah) Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Jenis Pekerjaan Utama, Februari 2025

Tabel 2.4
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Lanjutan Tabel 2.4

Catatan:

1 1. Tidak/Belum Pernah Sekolah; Tidak/Belum Tamat SD; Tamat SD

Sekolah Menengah Pertama

Sekolah Menengah Atas (Umum)

Sekolah Menengah Atas (Kejuruan)

Diploma I/II/III/Akademi

. Universitas

0/1. Tenaga Profesional, Teknisi, dan yang Sejenis 5. Tenaga Usaha Jasa

2. Tenaga Kepemimpinan dan Ketatalaksanaan 6. Tenaga Usaha Pertanian, Kehutanan, Perburuan, dan Perikanan

3. Tenaga Tata Usaha dan yang Sejenis 7/8/9. Tenaga Produksi, Operator Alat-alat Angkutan, dan Pekerja Kasar
4. Tenaga Usaha Penjualan X/00. lainnya

o U WN

2
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Rata-Rata Upah/Gaji Bersih Sebulan Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan Jam Kerja Seminggu yang Lalu
Tabel 2.5 . . . .
dari Pekerjaan Utama (rupiah), Februari 2025

Catatan:

1 1. Tidak/Belum Pernah Sekolah; Tidak/Belum Tamat SD; Tamat SD
Sekolah Menengah Pertama

Sekolah Menengah Atas (Umum)

Sekolah Menengah Atas (Kejuruan)

Diploma I/II/III/Akademi

Universitas

o WN

2 Termasuk sementara tidak bekerja
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Rata-Rata Jam Kerja Seminggu yang Lalu dan Rata-Rata Upah/Gaji Bersih Sebulan (rupiah) Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Kelompok Umur
dan Lapangan Pekerjaan Utama, Februari 2025

Tabel 2.6
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Lanjutan Tabel 2.6
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Lanjutan Tabel 2.6

Catatan:
1 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan J. Informasi dan Komunikasi
B. Pertambangan dan Penggalian K. Jasa Keuangan dan Asuransi
C. Industri Pengolahan L. Real Estat
D. Pengadaan Listrik dan Gas M,N. Jasa Perusahaan
E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, Limbah, dan Daur Ulang O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib
F. Konstruksi P. Jasa Pendidikan
G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil dan Sepeda Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial
H. Transportasi dan Pergudangan R,S,T,U. Jasa Lainnya
I. Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum
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Rata-Rata Jam Kerja Seminggu yang Lalu dan Rata-Rata Upah/Gaji Bersih Sebulan (rupiah) Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Kelompok Umur
dan Jenis Pekerjaan Utama, Februari 2025

Tabel 2.7
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Lanjutan Tabel 2.7

Catatan:
1 0/1. Tenaga Profesional, Teknisi, dan yang Sejenis
2. Tenaga Kepemimpinan dan Ketatalaksanaan

3.
4.
5.
6.

Tenaga Tata Usaha dan yang Sejenis

Tenaga Usaha Penjualan

Tenaga Usaha Jasa

Tenaga Usaha Pertanian, Kehutanan, Perburuan, dan Perikanan

7/8/9. Tenaga Produksi, Operator Alat-alat Angkutan, dan Pekerja Kasar
X/00. lainnya
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Rata-Rata Upah/Gaji Bersih Sebulan Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Jam Kerja Seminggu yang Lalu dari Pekerjaan Utama dan Lapangan
Pekerjaan Utama (rupiah), Februari 2025

Tabel 2.8
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Lanjutan Tabel 2.8

Catatan:
1 A. Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan J. Informasi dan Komunikasi
B. Pertambangan dan Penggalian K. Jasa Keuangan dan Asuransi
C. Industri Pengolahan L. Real Estat
D. Pengadaan Listrik dan Gas M,N. Jasa Perusahaan
E. Pengadaan Air, Pengelolaan Sampah, Limbah, dan Daur Ulang O. Administrasi Pemerintahan, Pertahanan, dan Jaminan Sosial Wajib
F. Konstruksi P. Jasa Pendidikan
G. Perdagangan Besar dan Eceran; Reparasi Mobil dan Sepeda Q. Jasa Kesehatan dan Kegiatan Sosial
H. Transportasi dan Pergudangan R,S,T,U. Jasa Lainnya
I. Penyediaan Akomodasi dan Makan Minum

2 Termasuk sementara tidak bekerja
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Rata-Rata Upah/Gaji Bersih Sebulan Buruh/Karyawan/Pegawai Menurut Jam Kerja Seminggu yang Lalu dari Pekerjaan Utama dan Jenis Pekerjaan
Tabel 2.9 . .
Utama (rupiah), Februari 2025

Catatan:

1 0/1. Tenaga Profesional, Teknisi, dan yang sejenis
2. Tenaga Kepemimpinan dan Ketatalaksanaan

Tenaga Tata Usaha dan yang sejenis

Tenaga Usaha Penjualan

Tenaga Usaha Jasa

mm.hw

Tenaga Usaha Pertanian, Kehutanan, Perburuan, dan Perikanan
7/8/9 Tenaga Produksi, Operator Alat-alat Angkutan, dan Pekerja Kasar
x/00. Lainnya

2 Termasuk sementara tidak bekerja
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BAB 3
Tabel Kesalahan Baku Relatif
Februari 2025







3.1 Kesalahan Baku Relatif Rata-Rata Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan Pekerja Menurut Lapangan Usaha Pekerjaan Utama, Februari 2025
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Tabel 3.2 Kesalahan Baku Relatif Rata-Rata Upah/Gaji/Pendapatan Bersih Sebulan Pekerja Menurut Pendidikan, Februari 2025
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